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Bereiten Sie einen Stuhlkreis vor. Stellen Sie dabei einen Stuhl weniger auf,
als es Teilnehmende gibt. Uberlegen Sie sich Fragen, die Sie ggf. stellen
kdnnen, wenn den Teilnehmenden selbst keine einfallen.

ABLAUF

Bis auf eine Person sitzen alle Teilnehmenden im Stuhlkreis.
Diese eine Person stellt sich in die Mitte und stellt den
anderen Fragen, die auf personliche Eigenschaften und
Interessen abzielen. Beispiel: Wer spielt gerne FuRball?

Alle, die die Frage bejahen, wechseln den Platz. Dabei durfen

sie sich nicht auf ihren alten Stuhl setzen oder nur einen Stuhl

weiterricken.

ZIEL

L STUHLE WECHSELN

Die Gruppe lernt sich (besser) kennen. Die Mitglieder finden spielerisch einen

Zugang zueinander.

DAUER

10 Minuten
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VORSCHULALTER GRUNDSCHULALTER

JUGENDALTER

ARBEITSFORM

Gruppenarbeit Kleingruppe (3-7),
Gruppenarbeit mittlere GroRe (7-16),
Gruppenarbeit Groligruppe (>16)

MATERIAL

StUhle (Anzahl der Teilnehmenden minus 1)

Sie mussen einen neuen wahlen, der nicht an ihren alten Platz
angrenzt. Die Person, die die Frage gestellt hat, sucht sich
wahrend des Tauschens auch einen Platz. Da es einen Stuhl
zu wenig gibt, bleibt eine Person ohne Stuhl. Diese darf nun
eine weitere Frage stellen.
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